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PANEVĖŽIO LOPŠELIO-DARŽELIO „RUGELIS“  2023-2027 M. STRATEGINIS PLANAS 

 

Trumpas įstaigos 

pristatymas, 

išskirtinumas 

(ne daugiau kaip 0,5 lapo informacijos) 

Lopšelyje-darželyje ugdymas vykdomas pagal Lopšelio-darželio „Rugelis“ ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo 

bendrąją programas Abi programos įgyvendinamos taikant Valdorfo pedagogikos elementus. Lopšelio-darželio aplinka sukurta 

laikantis Valdorfo pedagogikos principų. Pedagogai nuolat tobulina savo kvalifikaciją ir turi pakankamai žinių ir įgūdžių ugdyti 

vaikus taikant Valdorfo pedagogikos elementus. Įstaiga nuo 1999 m. priimta į tarptautinę Valdorfo vaikų darželių sąjungą Štutgarte, 

Vokietijoje.  

Lopšelyje-darželyje „Rugelis“ 2022 m. rugsėjo 1 d. suformuotos 2 lopšelio grupės (1–7 metų amžiaus vaikams), 6 darželio 

grupės (5 grupės 2–7 ir 1 grupė 3–7 metų amžiaus vaikams), 1 jungtinė grupė (2–7 metų amžiaus vaikams), 1 priešmokyklinio 

ugdymo grupė. Jose buvo 145 ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus mokinių. Lopšelyje-darželyje 2022 m. spalio 1 d. patvirtinti 

44,36 etatai: iš jų 21,61 pedagoginių ir 22,75 nepedagoginių etatų. Dirbo 48 darbuotojai, iš jų 25 pedagogai. 

Vizija Ikimokyklinio ugdymo mokykla, kurioje taikant Valdorfo pedagogikos elementus ugdosi laisvas, kūrybingas, atsakingas žmogus. 



Misija Taikant Valdorfo pedagogikos elementus, atsižvelgti į kiekvieno vaiko prigimtines galias, individualumą ir asmeninę patirtį, 

vystymosi ir ugdymosi dėsningumus, galimybes, specialiuosius ugdymosi poreikius ugdyti asmenybę. 

Vertybės Būti aktyvia, pilietiška, atvira ugdymo įstaiga.  Kurti ir puoselėti darnų bendruomenės ryšį.  

Tikslai Diskusijos su darželio bendruomenės atstovais metu, iškelti šie tikslai: 

1. Kurti tvirtą, atvirą, bendraujančią ir bendradarbiaujančią bendruomenę. 

2. Formuoti kvalifikuotą, pasitikinčios savimi, kūrybišką komandą. 

3. Kurti kūrybišką, laisvą, įvairiapusę, atvirą mokyklos infrastruktūrą.  



           
 

TIKSLŲ, UŽDAVINIŲ, REZULTATO (PRODUKTO) VERTINIMO KRITERIJŲ SUVESTINĖ 
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Pavadinimas 

Tikslo, uždavinio,   

rezultato (produkto) vertinimo kriterijaus 

Įgyvendinimo 

terminas 
Pavadinimas 

Mato 

vnt. 

Rodiklių reikšmė 

Faktinė 

reikšmė, 

rezultatas 

Siektina 

reikšmė, 

rezultatas 

01 Kurti tvirtą, atvirą, bendraujančią ir 

bendradarbiaujančią bendruomenę. 

Bendruomenės veiklose dalyvaujančių 

narių procentinė dalis 

Proc. 20 40 2023-2027 m. 

01 01 Įtraukti tėvus į įstaigos bendruomenės veiklą Edukacijos ir dirbtuvėlės su tėvais ir 

vaikais 

Bendruomenės išvykos 

Bendruomenės talka 

Bendruomenės renginiai 

Vnt. 3 

 

1 

1 

1 

12/metus 

 

2/metus 

2/metus 

3/metus 

2023-2027 m. 

 

2023-2027 m. 

2023-2027 m. 

2023-2027 m. 

01 02 Aktyvinti įstaigoje dirbančių pedagogų 

bendradarbiavimą 

Atvirų pamokų vedimas 

Metodinių priemonių gerosios patirties 

pasidalinimas, mainai 

Vnt. 4 

0 

20/metus 

2/metus 

2023-2027 m. 

2023-2027 m. 

01 03 Aktyviai bendradarbiauti su soc. partneriais Pasirašytos sutartys su soc. partneriais 

Projektai su soc. partneriais 

Vnt. 1 

1 

3/metus 

3/metus 

2023-2027 m. 

2023-2027 m. 

02 Formuoti kvalifikuotą, pasitikinčią savimi, 

kūrybišką komandą. 

Komandos nariai kelia savo 

kvalifikaciją ir tobulina savo 

kompetencijas 

Proc. 65 100 2023-2027 m. 

02 01 Gerinti ugdymo kokybę Vertinimo sistemos sukūrimas Vnt. 0 1 2023 m. 

02 02 Atnaujinti Valdorfo metodikos žinias Seminarai, mokymai, praktinių žinių 

įgijimas 

Vnt. 2 4/metus 2023-2027 m. 

02 03 Stiprinti komandos narių pasitikėjimą 

savimi. 

Seminarai, mokymai su kvalifikuotais 

specialistais 

Vnt. 1 3/metus 2023-2027 m. 

03 Kurti kūrybišką, laisvą, įvairiapusę, atvirą 

mokyklos infrastruktūrą. 

Suplanuotų priemonių įgyvendinimas 

procentine dalimi 

Proc. 5 100 2023-2027 m. 

 

03 01 Papildyti ir atnaujinti edukacines aplinkas 

naujomis priemonėmis, puoselėjančias vaiko 

STEAM lauko erdvės sukūrimas 

 

Vnt. 

 

0 

 

2 

 

2023-2027 m. 

 



kūrybiškumą,  estetinį skonį, tenkinančiomis 

jo poreikius ir pomėgius. 

STEAM vidaus erdvės papildymas 

STEAM sienele 

Įrengti edukacinį vandens kabinetą 

  

0 

0 

 

1 

1 

2023 m. 

 

2024-2026 m. 

03 02 Kurti funkcionalias, fizinį aktyvumą 

skatinančias lauko erdves. 

Atnaujinti futbolo vartus 
Įrengti lauko treniruoklių erdvę 

Įrenti lauko dušą 

Vnt. 2 
0 

0 

2 
4 

2 

2023 m. 
2023-2027 m. 

2023-2027 m. 

03 03 Užtikrinti saugią ir sveiką ugdymosi aplinką. Atnaujinti „Ramunėlių“, „Giliukų“, 

„Saulėgrąžų“, „Saulučių“ grupių 

spinteles 

Atnaujinti salę 

Atnaujinti „Ramunėlių“ grupės 

prausyklą, miegamąjį 
Atnaujinti „Aguonų“ grupės grupę, 

prausyklą, rūbinėlę, virtuvėlę 

Atnaujinti „Saulučių“ grupės grupę, 

prausyklą, rūbinėlę, virtuvėlę 

Atnaujinti „Saulėgrąžų“ grupės grupę, 

prausyklą, rūbinėlę, virtuvėlę 

Atnaujinti „Bitučių“ grupės grupę, 

prausyklą, rūbinėlę, virtuvėlę 

Vnt. 0 

 

 

0 

0 

 
0 

 

0 

 

0 

 

0 

4 

 

 

1 

1 

 
1 

 

1 

 

1 

 

1 

2023 m. 

 

 

2023 m. 

2023 m. 

 
2024 m. 

 

2025 m. 

 

2026 m. 

 

2027 m. 

  

 


