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PANEVĖŽIO LOPŠELIO DARŽELIO „RUGELIS“ 2024 METŲ VEIKLOS PLANAS 

 

Veiklos planu siekiama prisidėti prie šių 

Panevėžio miesto savivaldybės 2024-2026 metų 

strateginio veiklos plano programos tikslų, 

uždavinių, priemonių įgyvendinimo  

2024-2026 m. ŠVIETIMO IR UGDYMO PROGRAMA (13) 

01.01.01. Ikimokyklinių ugdymo mokyklų aplinkos išlaikymas ir programų įgyvendinimas 

 

Įstaigos išorės veiklos ir kokybės įsivertinimo 

metu nustatyti tobulintini aspektai: 

1. Bendruomenės stiprinimas. 

2. Kvalifikuota, savimi pasitikinti komanda. 

3. Socialinių partnerių paieška ir ryšių su jais stiprinimas. 

Kita svarbi įstaigos metinių darbų informacija  ➢ Įstaigos darbuotojų mikroklimato gerinimas, bendros išvykos, įvairios veiklos. 



➢ Gilinti žinias ir įgyti kompetencijų „žaliųjų“ pirkimų, viešųjų pirkimų pokyčių ir naujovių, 

skaidrūs pirkimai per CPO ir kitose viešųjų pirkimų vykdymo srityse.  

➢ Projektų rengimo ir įgyvendinimas. 

➢ Didinti informacijos apie lopšelį-darželį „Rugelis“ sklaida socialiniuose tinkluose ir kituose 

informacijos šaltiniuose. 

➢ Lopšelio-darželio norminių dokumentų atnaujinimas. 

Priedai  Priedas Nr. 1 „Lėšų poreikis ir numatomi finansavimo šaltiniai” 

 

TIKSLŲ, UŽDAVINIŲ, PRIEMONIŲ, PAPRIEMONIŲ, REZULTATO (PRODUKTO) VERTINIMO KRITERIJŲ SUVESTINĖ 
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Pavadinimas 

Vykdytojas, 

projekto 

vadovas ar 

pareigybė 

Tikslo, uždavinio, priemonės, papriemonės,  

rezultato (produkto) vertinimo kriterijaus 

 

 

Įgyvendinimo 

terminas 
2024-ųjų metų 

siektina reikšmė, 

rezultatas 

Mato 

vnt. 

2023 

metų 

faktinė 

reikšmė, 

rezultatas 

2024-ųjų 

metų 

siektina 

reikšmė, 

rezultatas 

01 Kurti tvirtą, atvirą, bendraujančią ir bendradarbiaujančią bendruomenę. Bendruomenės 

veiklose 

dalyvaujančių narių 

skaičius 

Proc. 25 28 2024 m. 

01 01 01 Bendruomenę stiprinantys renginiai Bendruomenės 

įsitraukimas į 

veiklas 

Proc. 30 33 2024 m. 

01 Edukacinės dirbtuvės Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Edukacinių veiklų 

skaičius 

Vnt. 12 13 2024 m. 

I-IV ketv. 

02 Bendruomenės 

išvyką 

Projekto darbo 

grupė 

Bendruomenė narių 

dalyvavimas 

Proc. 45 48 2024 m. 

II ketv. 

03 Derliaus šventė Projekto darbo 

grupė 

Bendruomenės 

narių dalis, 

dalyvavusių 

renginyje 

Proc. 30 33 2024 m. 

III ketv. 



04 Bendruomenės talka Projekto darbo 

grupė 

Bendruomenė narių 

dalyvavimas 

Proc. 25 30 2024 m. 

I ketv. 

01 02 Stiprinti pedagogų tarpusavio gerosios patirties dalybas Pedagogų dalis, 

dalyvaujančių 

bendrose veiklose 

Proc. 35 40 2024 m. 

01 Gerosios patirties sklaida „Kolega-kolegai“ Pedagogų 

pasidalintų patirčių 

skaičius 

Vnt. 38 42 2024 m. 

01 Atviros veiklos 

pasidalinant gerąja 

patirtimi 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Veiklų skaičius Vnt. 20 22 2024 m.  

I-IV ketv. 

02 Metodinių priemonių 

pasidalinimas, mainai 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Pristatytų metodinių 

priemonių skaičius 

Vnt. 18 20 2024 m. 

I-IV ketv. 

01 03 Aktyviai bendradarbiauti su soc. partneriais Veiklų dalis, 

vykusių su soc 

partneriais 

Proc. 100 100 2024 m. 

01 Veiklos su socialiniais partneriais Veiklų su soc. 

Partneriais skaičius 

Vnt. 5 7 2024 m. 

01 Bendradarbiavimas 

su soc. partneriais 

Direktorė Sutarčių skaičius Vnt. 3 4 2024 m. 

I-IV ketv. 

02 Bendri renginiai, 

akcijos, iniciatyvos 

su soc. partneriais 

Direktorė Renginių skaičius Vnt. 5 6 2024 m. 

I-IV ketv. 

02 Formuoti kvalifikuotą, pasitikinčia savimi, kūrybišką komandą. Suformuota 

profesionali 

komanda 

Vnt. 1 1 2024 m. 

02 01 Gerinti ugdymo kokybę Tėvų dalis, 

teigiančių, kad 

įstaigoje ugdymo 

kokybė pagerėjo 

Proc. 80 83 2024 m. 

02 01 Pasirengti ikimokyklinio ugdymo programos 

atnaujinimui 

Ikimokykliniame 

ugdyme 

dalyvaujančių vaikų 

dalis 

Proc. 100 100 2024 m. 



01 Dalyvavimas 

mokymuose 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, 

pedagogai 

Mokymų ciklų 

skaičius 

Vnt. 0 1 2024 m. 

III-IV ketv. 

  02 Sudaryta darbo grupė 

lopšelio-darželio 

ikimokyklinio 

ugdymo programos 

atnaujinimo 

koordinavimui 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, 

pedagogai 

Darbo grupių 

skaičius 

Vnt. 0 1 2024 m. 

III-IV ketv. 

02 02 Itraukiojo ugdymo prieinamumo užtikrinimas Papildomos 

paslaugos vaikams, 

kuriems skirtas 

privalomas 

ikimokyklinis 

ugdymas 

Vnt. 2 2 2024 m. 

01 Stiprinti mokytojų, 

švietimo pagalbos 

specialistų, tėvų 

bendradarbiavimą 

planuojant ir 

organizuojant 

įtraukųjį ugdymą 

Direktorius, 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Vaikai, kuriems 

bendradarbiaujant 

taikomas įtraukusis 

ugdymas 

Proc. 100 100 2024 m. 

I-IV ketv. 

02 Plėsti paslaugų 

spektrą stiprinant 

įtraukties efektyvumą 

Direktorius, 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Specialistų 

teikiančių paslaugas 

skaičius 

Vnt. 3 5 2024 m. 

I-IV ketv. 

02 02 Kvalifikacijos tobulinimas ir stiprinimas Dalyvavusių 

kvalifikacijos 

tobulinimo veiklose 

dalis 

Proc. 55 60 2024 m. 

02 01 Atnaujinti Valdorfo metodikos žinias. Pedagogų 

atnaujinusių žinias 

skaičius 

Proc. 60 80 2024 m. 



01 Seminarai, mokymai 

gilinant Valdorfo 

pedagogikos žinias. 

Praktinių įgūdžių 

dirbtuvės. 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Dalyvių skaičius  Proc. 60 80 2024 m. 

III-IV ketv. 

 02 Stiprinti komandos narių pasitikėjimą savimi. Dalyvavusių 

tobulinimosi 

renginiuose 

komandos narių 

skaičius 

Vnt. 25 28 2024 m. 

  01 Seminarai, mokymai 

su kvalifikuotais 

specialistais 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Dalyvių skaičius  Vnt. 25 28 2024 m. 

I-IV ketv. 

03 Kurti kūrybišką, laisvą, įvairiapusę, atvirą mokyklos infrastruktūrą. Tėvų dalis, 

teigiančių, kad 

mokyklos 

infrastruktūra 

atliepia vaikų 

poreikius 

Proc. 100 100 2024 m. 

03 01 Papildyti ir atnaujinti edukacines aplinkas naujomis priemonėmis, 

puoselėjančias vaiko kūrybiškumą,  estetinį skonį, tenkinančiomis jo 

poreikius ir pomėgius. 

Atnaujintų vidaus ir 

lauko erdvių dalis 

Proc. 45 48 2024 m. 

03 01 STEAM ugdymui reikalingos aplinkos kūrimas STEAM erdvės 

įveiklinimas  

Proc. 35 40 2024 m. 

01 Vaiko kūrybiškumo 

atskleidimas 

integruojant STEAM 

veiklas į 

ikimokyklinį ir 

priešmokyklinį 

ugdymą 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Grupės 

integruojančios 

STEAM veiklą 

ugdymo procese 

Proc. 70 90 2024 m. 

I-IV ketv. 

02 Eksperimentų ir 

atradimų 

laboratorijos lauko 

erdvėje papildymas 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Priemonių skaičius Vnt. 1 1 2024 m. 

II ketv. 



03 02 Kurti funkcionalias, fizinį aktyvumą skatinančias lauko erdves. Sukurtos 

funkcionalios 

aktyvumą 

skatinančios lauko 

erdvės 

Vnt. 2 1 2024 m. 

03 01 Fizinį aktyvumą skatinančios veikos Fizinį aktyvumą 

skatinančių 

priemonių skaičius  

Vnt. 4 7 2024 m. 

01 Atnaujinti lauke 

esantį fizinį vaikų 

aktyvumą skatinantį 

inventorių 

Ūkvedys Atnaujinto 

inventoriaus 

skaičius 

Vnt. 1 3 2024 m. 

II ketv. 

02 Įsigyta naujų lauko 

įrengimų 

Direktorius Įrengimų skaičius Vnt. 3 4 2024 m. 

II ketv. 

03 03 Užtikrinti saugią ir sveiką ugdymosi aplinką. Lėšų dalis, skirta 

užtikrinti saugią ir 

sveiką ugdymosi 

aplinką 

Proc. 100 100 2024 m. 

03 01 Sveika aplinka Aplinka atitinkanti 

higienos normas 

Proc. 90 92 2024 m. 

 01 Organizuoti vaiko 

gerovės komisijos 

darbą 

Vaiko gerovės 

komisija 

Posėdžių skaičius Vnt. 20 22 2024 m. 

I-IV ketv. 

 02 Sveikatai palanki 

vaikų mityba 

Maitinimo 

paslaugų ir 

higienos 

organizatorius 

Atnaujintų patiekalų 

skaičius 

Vnt. 8 10 2024 m. 

I-IV ketv. 

 03 Didinti ekologiškų 

produktų ir pažymėtu 

„Rakto 

skylutės“ simboliu 

įsigijimą 

Maitinimo 

paslaugų ir 

higienos 

organizatorius 

Įsigyjamų produktų 

kiekis  

Proc. 25 35 2024 m. 

I-IV ketv. 

 05 Dalyvauti sveikatos 

biuro rengiamuose 

Sveikatos 

priežiūros 

specialistas 

Veiklų skaičius Vnt. 4 5 2024 m. 

I-IV ketv. 



projektuose, 

renginiuose 

03 02 Įstaigos vidaus erdvių atnaujinimas Atnaujintų erdvių 

skaičius 

Vnt. 6 6 2024 m. 

 01 Rūbinėlės Spintelių 

atnaujinimas 

Ūkvedys Grupių, kurioms 

atnaujintos spintelės 

skaičius 

Vnt. 4 2 2024 m. 

I ketv. 

 02 Suremontuoti 

„Aguonų“ grupės 

prausyklą, virtuvėlę, 

grupę, rūbinėlę 

 

Ūkvedys Atnaujintų patalpų 

skaičius 

Vnt. 2 4 2024 m. 

III ketv. 

 

 

 

 

 

 

 

  



Priedas Nr. 1 

LĖŠŲ POREIKIS IR NUMATOMI FINANSAVIMO 

ŠALTINIAI                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

                                                                                                                                                                               Tūkst. Eur 

Ekonominės klasifikacijos grupė, finansavimo šaltiniai 

Asignavimai  

2023 metams  

(bazinis biudžetas) 

Asignavimai 

biudžetiniams  

2024-iesiems 

metams 

1. LĖŠŲ POREIKIS IŠ VISO  952,2 1048,5 

1.1. Išlaidoms 952,2 1048,5 

              iš jų darbo užmokesčiui 792,4 892,2 

2. FINANSAVIMO ŠALTINIAI   

2.1. Savivaldybės biudžetas, iš jo:   

2.1.1. Savivaldybės biudžeto lėšos (SB) 496,7 631,7 

2.1.2. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos 

valstybės funkcijoms atlikti (VBSF)  

  

2.1.3. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos 

regioninėms įstaigoms ir klasėms finansuoti (VBSR) 

  

2.1.4. Įstaigų pajamos už paslaugas (SP) 74,8 74,1 

2.1.5. Valstybės biudžeto lėšos (VB) 380,7 342,7 

2.1.6. Paskolos lėšos (P)   

2.1.7. Europos Sąjungos struktūrinių fondų lėšos (ES)   

2.2. Kiti šaltiniai, iš viso:   

2.2.1. Gyventojų pajamų mokestis (GPM)   

2.2.2. Rėmėjų lėšos (RL)   

2.2.3. Kiti šaltiniai   

 


